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POLITICA DE INVESTIMENTOS PESSOAIS
1.1. Introducao

Esta Politica de Investimentos Pessoais (“Politica”), da Master Capital Asset Management Ltda.
(“Gestora®) elaborada em conformidade com o disposto no item 2.7 do Oficio-
Circular/CVM/SIN/N® 05/2014, na Resolugcdo da Comissao de Valores Mobiliarios n°® 21, de 25 de
fevereiro de 2021, conforme alterada (“CVM” e “Resolucdo CVM 21", respectivamente), demais
orientagbes da CVM, no Codigo da Associacao Brasileira das Entidades de Mercados Financeiro e
de Capitais de Administragdo de Recursos de Terceiros (“Cédigo ANBIMA de ART” e “ANBIMA”) e
no Cédigo ANBIMA de Etica (“Cédigo ANBIMA de Etica”), tem por objetivo estabelecer os
principios aplicaveis as operag¢des da sua natureza, qual seja, atividade de gestdo de carteiras de
valores mobiliarios, além de observar os dispositivos aplicaveis das Instrucdes, deliberacbes e
quaisquer outros atos normativos editados e que venham a ser editados pela CVM e demais
autoridades competentes, inclusive de autoridades de autorregulacéo, principalmente, a ANBIMA.

Estdo sujeitos a esta Politica todos aqueles que possuam cargo, funcdo, posicao, relacao
societaria, empregaticia, comercial, profissional, contratual ou de confianga (“Colaboradores”) com
a Gestora, bem como de seus familiares diretos (cénjuges, companheiros, filhos, enteados, desde
que convivam no mesmo domicilio do Colaborador) e/ou dependentes, assim como qualquer
pessoa juridica na qual os Colaboradores detenham participagcado societaria ou poder de controle,
0s quais para fins desta Politica também estarao abarcados pela definicdo de Colaboradores.

A Gestora mantém versdes atualizadas em seu website (www.macamasset.com.br) dos seguintes
documentos: (i) Formulario de Referéncia, conforme Anexo E da Resolu¢cao CVM 21; (ii) Politica de
Gestédo de Risco; (iii) Politca de Rateio e Divisdo de Ordens; (iv) Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos; (v) Cédigo de Etica e Conduta; (vi) Politica de Investimentos
Pessoais; e (vii) Politica de Exercicio de Direito de Voto.

1.2. Responsabilidades e Obrigagoes

A coordenacdo direta das atividades relacionadas a esta Politica € uma atribuicdo do diretor
estatutario da Gestora indicado como diretor responsavel pelo cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos da Gestora (“Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP”), nos
termos da Resolugédo CVM 21.

Os Colaboradores integrantes da area de Compliance, Risco e PLD/FTP deverao verificar as
informagdes fornecidas pelos Colaboradores sobre seus investimentos e, nos casos em que haja
fundada suspeita de conduta em dissonancia com o previsto nesta Politica, submeté-los a
apreciacao do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP.
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1.3. Consideragoes Gerais

A presente Politica visa determinar procedimentos e normas para os investimentos pessoais de
todos os Colaboradores da Gestora, além de estabelecer o tratamento de confidencialidade das
informacodes alcancadas na execucao de suas acgdes cotidianas.

As instrugdes aqui expostas devem ser aplicadas em todas as negocia¢des pessoais realizadas
pelos Colaboradores nos mercados financeiro e de capitais, assim como por seus cdnjuges,
companheiros ou seus dependentes, bem como qualquer pessoa juridica na qual tais pessoas
detenham participacao societaria ou poder de controle.

Serdo permitidas aos cdnjuges, companheiros ou dependentes financeiros dos Colaboradores as
aplicagdes restritas, nos termos da presente Politica de Investimentos Pessoais, mediante prévia e
expressa aprovacao do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP, de forma a avaliar se a referida
aquisicdo nao caracteriza hipotese de conflito de interesses ou qualquer outra infragao regulatoria
e/ou desta Politica.

Para conceder tal autorizacao, o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP considerara os seguintes
aspectos, dentre outros que se fagam relevantes na analise do caso concreto:

(i) familiar direto ou dependente que trabalhe para outra instituicao financeira e deva cumprir as
regras de tal instituicao;

(ii) familiar direto ou dependente que nao atue diretamente na gestdo discricionaria de seus
investimentos;

(iii) existéncia de investimentos anteriores a esta Politica;

(iv) a completa segregacao dos investimentos do familiar direto ou dependente com os
investimentos da Gestora e seus veiculos geridos;

(v) o familiar direto ou dependente ndo possuir qualquer tipo de contato direto ou indireto com as
atividades da Gestora; e

(vi) a auséncia de conflitos de interesses com a Gestora.

Ainda, na hipoétese de conceder a autorizagdo para desconsideragcdo de familiar direto como
pessoa sujeita a esta Politica, o Diretor Compliance, Risco e PLD/FTP avaliara se o respectivo
Colaborador recebeu treinamento para nao dividir informagdes confidenciais de propriedade da
Gestora.

Como regra geral, a Gestora espera que os Colaboradores dediquem seu horario de trabalho
servindo tdo somente aos interesses da Gestora, seus clientes e investidores. Assim, os
investimentos pessoais dos Colaboradores e outras operagdes financeiras pessoais devem seguir
a filosofia de investimento de longo prazo, e ndo de negociagao especulativa e de curto prazo.
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O Colaborador pode realizar investimentos nos mercados financeiro e de capitais por meio de
instituicdes locais e internacionais, desde que estas instituicbes possuam boa reputagdo no
mercado financeiro ou de capitais em que atuem e que as operacdes efetuadas pelo Colaborador
estejam em concordancia com esta Politica de Investimentos Pessoais, o Cédigo de Etica e demais
normas verbais ou escritas da Gestora.

O controle, o estabelecimento desta Politica de Investimentos Pessoais e o tratamento de
excecoes é de responsabilidade do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP sera responsavel por verificar as informagdes
fornecidas pelos Colaboradores sobre seus investimentos e, nos casos em que haja fundada
suspeita de conduta em dissonancia com o previsto nesta Politica de Investimentos Pessoais,
submeté-los a apreciag¢ao do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP, para que sejam tomadas as
medidas cabiveis.

Anualmente, os Colaboradores emitirdo Declaracdo de Investimentos, nos moldes do Anexo I,
confirmando o cumprimento desta Politica de Investimentos Pessoais.

Qualquer ma conduta ou omissao com relagao as clausulas desta politica ou as diretrizes éticas da
Gestora sera considerada como negligéncia profissional e descumprimento da presente Politica,
sujeitando o Colaborador envolvido as devidas sancgbes legais, regulamentares e disciplinares.

1.4. Restrigdo para Negociagoes

As aplicagdes e os investimentos realizados em beneficio do proprio Colaborador no mercado
financeiro devem ser orientados no sentido de nao interferir negativamente no desempenho das
atividades profissionais. Além disso, tais investimentos devem ser totalmente segregados das
operacoes realizadas em nome da Gestora, de modo a evitarem situagdes que possam configurar
conflitos de interesses. O Colaborador nao pode, de qualquer forma, se valer de informacobes
obtidas em decorréncia de sua atuagdo profissional junto a Gestora para obter vantagens
econdmicas e/ou financeiras com investimento ou desinvestimentos em ativos financeiros.

Destarte, os Colaboradores nao poderao:

()  Enquanto estiver de posse de informagéo néo publica relevante que possa influir, de modo
ponderavel, na decisdo dos investidores do mercado, negociar determinado valor
mobiliario (“Informacdes Privilegiadas”) a respeito do emissor de qualquer ativo, comprar,
vender ou recomendar a compra ou a venda daquele ativo para sua conta ou de terceiros,
mesmo que tal informagao nao tenha sido obtida em decorréncia do exercicio de sua
funcao;
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(i)  Negociar com base em qualquer informac&o confidencial de que tenha conhecimento ou
encorajar qualquer pessoa a fazé-lo, ndo importa de que forma a informagao foi adquirida,
e se se trada de Informacéao Privilegiada ou néo;

(i) Comprar ou vender ativos financeiros com base no conhecimento de negociagdes
propostas por investidores ou mesmo pela Gestora ou de relatérios a serem publicados;

(iv) Realizar operagao com titulos ou valores mobiliarios de emissao de companhias abertas
com as quais a Gestora esteve ou esta em negociacéo;

(v) Adquirir cotas de fundos de investimentos em que o Colaborador tenha o poder de
influenciar, direta ou indiretamente, na administracdo ou gestao do fundo investido;

vi) No exterior, se ndo for através de indices, ETFs ou fundos de investimento;

vii) Realizar operacbes de day trade;

viii) Realizar operacado com derivativos, futuros, swap ou opcoes;

ix) Comprar ou vender agdes ou outros titulos e valores mobiliarios conversiveis em agdes de
companhias brasileiras negociadas em mercados organizados;

(x) Participacao em ofertas publicas iniciais (IPOs);

Para efeitos desta Politica, “negociar” contempla ndo apenas operacbes de compra e venda de
ativos, mas também operacdes que envolvem contratos de empréstimos (aluguel de a¢des) seja na
posicao doadora ou tomadora, conforme Oficio Circular CVM/SEP/n° 01/2021.

O Diretor Compliance, Gestao de Risco e PLD/FTP podera autorizar, prévia e expressamente,
quaisquer excecbes as vedagdes a investimentos previstas nesta Politica, e devera prestar
esclarecimentos aos Colaboradores em caso de duvidas sobre a aplicagao de tais vedagdes.

Salvo conforme aprovado previamente pelo Diretor Compliance, Gestdo de Risco e PLD/FTP,
qualquer Colaborador que detenha, na data de sua adesao a esta Politica, um investimento que
nao seja permitido nos termos aqui previstos devera alienar ou resgatar tal investimento e entregar,
no prazo fixado pelo Diretor Compliance, Gestao de Risco e PLD/FTP, comprovagao suficiente de
que tal alienagéo ou resgate foi feito ou solicitado.

Na hipétese de Gestora passar a ter algum tipo de relacionamento com companhias das quais
qualquer Colaborador detenha valores mobiliarios, este devera informar imediatamente ao Diretor
de Compliance, Gestao de Risco e PLD/FTP a respeito de tal fato.

Fica permitido aos Colaboradores, sem quaisquer restrigcdes: (i) aplicagdes financeiras em fundos
de investimento abertos e cujas cotas sejam disponiveis ao publico em geral, exceto nos casos em
que o Colaborador tenha o poder de influenciar, direta ou indiretamente, na administracdo ou
gestao do fundo investido; (ii) titulos publicos negociados por meio do Tesouro Direto; (iii) aplicacao
em quaisquer outros ativos disponiveis para negociagao no mercado, desde que nao sejam o foco
de atuagao da Sociedade, devendo tais posigbes serem mantidas por um periodo minimo de 30
(trinta) dias, com o objetivo de evitar investimentos de natureza especulativa.
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O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP devera levar em consideragao, para fins do disposto no
paragrafo anterior, que quaisquer aplicacdes realizadas pelos Colaboradores em direitos creditérios
investidos pelos Fundos de Investimento geridos pela Gestora somente poderao ser autorizadas
quando nao representarem Conflitos de Interesse com as atividades desempenhadas pelos
respectivos Colaboradores na Gestora, potencial risco para os veiculos sob gestao da Gestora ou
seus clientes ou, ainda, indicio de utilizacao de Informacao Privilegiada pelos Colaboradores.

Nesta politica, sdo excluidas: a) vendas de posicbes em acgdes ou em cotas de fundos de
investimentos detidas pelos Colaboradores previamente ao seu ingresso na Gestora (ndo ha
obrigatoriedade na venda de tais posi¢des); e b) compras de instrumentos de renda fixa
negociados nos mercados financeiro e de capitais, independente dos seus prazos (CDBs, titulos
publicos, debéntures etc.).

Os Colaboradores podem investir em fundos geridos pela Gestora (“Fundos”), observadas as
seguintes condicdes:

(i) E vedada a aplicagdo ou resgate dos Fundos caso o Colaborador esteja em posse de
Informagao Privilegiada, relativamente ao respectivo Fundo, que possa resultar em alteracao
significativa do valor das cotas do Fundo (em qualquer dire¢do), tais como situacdes relativas a
precificacao e liquidez de ativos, incluindo resgates relevantes que nao sejam de conhecimento dos
demais Investidores e que possam resultar em um aumento ou diminuicdo do valor do Fundo e
suas respectivas cotas; e/ou

(i) Quaisquer declaragoes, verbais ou escritas, fornecidas por Colaboradores a investidores ou
prospectos em relacdo a seus investimentos pessoais nos Fundos devem ser inteiramente
verdadeiras e ndo manipulativas. Tais declaracbes ndo devem ser feitas com o intuito de interferir
indevidamente na decisdo de investimento dos Investidores. Informagdes Privilegiadas,
manipulacao de mercado ou dever de confidencialidade.

Sao admitidos investimentos pelos Colaboradores em quaisquer outras modalidades de ativos
financeiros ndo expressamente vedados acima, que deverao ser objeto de informagao por meio da
Declaracdo de Investimentos, bem como a manutencdo em carteira de ativos restritos adquiridos
anteriormente ao seu ingresso ou ao inicio das operagdes da Gestora, cuja alienagao, no entanto,
devera observar os principios abaixo.

Os Colaboradores se obrigam irrevogavelmente a (i) observar quaisquer periodos de restricdo a
negociacao estabelecidos pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP e (ii) desfazer, de acordo
com a orientacdo apresentada pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP, os efeitos da
operagao realizada, ainda que com prejuizo, se esta for a determinagao do Diretor de Compliance,
Risco e PLD/FTP.
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Adicionalmente aos principios gerais que devem nortear as condutas da Gestora e seus
Colaboradores, os principios que regem os investimentos pessoais por Colaboradores sio:

(i) O dever de sempre colocar os interesses dos clientes, da Gestora bem como a integridade
dos mercados, em primeiro lugar;

(ii) A necessidade de que todos os negdécios pessoais com titulos e valores mobiliarios e
modalidades operacionais disponiveis no dmbito do mercado financeiro sejam coerentes
com esta Politica de Investimentos Pessoais, de forma a evitar conflitos de interesse; e

Os Colaboradores integrantes da equipe de gestdo nao poderdo tirar vantagens inadequadas da
atividade que exercem, zelando sempre pela imagem da Gestora.

1.5. Atuacao da Gestora ou Colaboradores na Contraparte dos Fundos

Nos termos da Resolugdo CVM n° 21, é vedado a Gestora atuar como contraparte, direta ou
indiretamente, em negdcios com Fundos, exceto nos seguintes casos aplicaveis a Gestora:

(i) quando se tratar de administracdo de carteiras administradas e houver autorizacao, prévia e
por escrito, do Investidor; ou

(ii) nos casos dos fundos de investimentos, desde que tal previsdo conste expressamente em
seu regulamento.

Embora ndo seja pratica da Gestora, na realizagdo de operagdes cruzadas entre os Fundos ou
tendo a prépria Gestora como contraparte, determinadas regras devem ser adotadas de forma a
mitigar potenciais conflitos de interesses:

(i) Anteriormente a realizagdo da operagao sera necessario obter o consentimento do investidor
por escrito, ou no caso de Fundos, existir previsao expressa no regulamento do Fundo;

(ii) O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP devera revisar essas operagdes, em relatorio
apartado, para se certificar de que néo houve beneficio ou prejuizo injusto para nenhum dos
envolvidos na operagao. O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP devera manter arquivo
apartado documentando as operacdes em que a Gestora tenha sido contraparte dos Fundos,
pelo prazo de 5 (cinco) anos.

(iii) Por fim, a Gestora ndo realiza operacbes diretas entre Fundos em ambiente de bolsa de
valores. Também nao é politica da Gestora realizar operagdes diretas entre os Fundos fora
do ambiente de bolsa.

1.6. Investimento de recursos proprios da Gestora

A Gestora ndo realizara a gestdo ativa de seus recursos préprios, sendo que seu caixa sera
destinado exclusivamente para pagamento de despesas e distribuicdo de lucros aos socios, e
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ficard aplicado exclusivamente em titulos publicos, fundos de investimento DI de terceiros de
liquidez imediata, CDB de Banco de primeira linha e, excepcionalmente, quando se tratarem de
reservas de médio/longo prazo, em fundos de investimento geridos pela propria Gestora que sejam
distribuidos aos clientes e em total alinhamento aos interesses destes.

Sem prejuizo disto, na hipétese de, no futuro, a Gestora ter interesse em realizar investimentos em
ativos financeiros e valores mobiliarios em seu nome ou mesmo estruturar fundos de investimento
exclusivos de Colaboradores, deverao ser observadas as mesmas regras e vedacgoes ja dispostas
na presente Politica, a fim de evitar a configuragdo de potenciais conflitos de interesse entre tais
investimentos e a atuacdo da Gestora como administradora de carteiras de valores mobiliarios,
sem prejuizo da observancia de eventuais regras e limites previstos na regulamentagao aplicavel.

1.7. Negociagoes Permitidas Mediante Prévia Autorizagado e Obrigacao de Informar

Os Colaboradores somente poderao vender, ceder ou transferir cotas dos Fundos, quando estas
estiverem listadas e negociadas em mercado de bolsa e balcdo, desde que prévia e
expressamente autorizados pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP podera aceitar ou negar um pedido de autorizagao,
considerando, a seu critério, a presenca de potencial conflito de interesses com as atividades
desempenhadas pela Gestora.

Adicionalmente a restricdo de venda, cessao ou transferéncia de cotas dos Fundos mencionada
acima, deverdo ser observados os seguintes periodos de restricdo de negociagdo de cotas dos
Fundos:

a) Holding Period: manutengao das cotas do Fundo por, no minimo 30 (trinta dias) contados a
partir da data de sua aquisicao, observadas as disposi¢des abaixo; e
b) Blackout Period: vedagdo a negociacdo das cotas durante os periodos de restricdo

conforme previstos abaixo.
1.7.1. Regras do Periodo de Restrigdo (Blackout Period)

Por “Blackout Period’, entende-se como sendo qualquer um dos periodos de restricdo para
negociagdo das cotas de Fundos por qualquer Colaborador. Cada Colaborador deve, nesse
sentido, abster-se de negociar suas cotas de Fundos durante o respectivo Blackout Period (i.e., em
todos os periodos legais e/ou descritos nesta Politica e/ou nos quais o Diretor de Compliance,
Risco e PLD/FTP tenha, extraordinariamente, determinado a proibigédo de negociagao).

Em linha com as melhores praticas do mercado e com a regulamentagdo aplicavel, os
Colaboradores devem manter sigilo de qualquer ato ou fato relevante relativo aos Fundos de que
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tomem conhecimento.

Sendo certo que, para fins de atendimento aos normativos aplicaveis aos Fundos, consideram-se
atos ou fatos relevantes qualquer deliberagdo da assembleia geral ou do administrador, ou
qualquer outro ato ou fato que possa influir de modo ponderavel:

(i) na cotacgdo das cotas ou de valores mobiliarios a elas referenciados;

(ii) na decisao dos investidores de comprar, vender ou manter as cotas; e

(iii) na decisdo dos investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condi¢ao de titular
cotas ou de valores mobiliarios a elas referenciados.

Ainda, ao tomar ciéncia de um ato ou fato relevante que deva ser comunicado ao mercado, o
respectivo Colaborador devera:

(i) imediatamente, comunicar o Diretor de Compliance, Risco e PLD; e

(ii) abster-se se negociar com cotas dos Fundos até que: (a) o Diretor de Compliance, Risco e
PLD/FTP expressamente lhe informe acerca da decisdo de nao divulgar o referido ato ou
fato comunicado pelo Colaborador, por entender que tal ato ou fato ndo se configuram como
ato ou fato relevante; ou (b) tal ato ou fato relevante comunicados pelo Colaborador sejam
divulgados ao mercado, nos termos da regulamentagdo em vigor, o que ocorrer primeiro.

Caso a divulgagao do respectivo ato ou fato relevante ocorra anteriormente a abertura do mercado
de bolsa de valores de um determinado dia util, os Colaboradores somente poderao negociar as
cotas de Fundos a partir do dia util imediatamente subsequente ao dia util da divulgagao do fato
relevante.

Caso a divulgagdo ocorra apés o fechamento dos mercados de bolsa de valores de um
determinado dia util, os Colaboradores somente poderdo negociar as cotas dos Fundos a partir do
2° (segundo) dia util subsequente ao dia util da divulgagao do referido ato ou fato relevante.

2.1. VIGENCIA E ATUALIZAGCAO

Esta Politica sera revisada anualmente, e sua alteracdo acontecera caso seja constatada

necessidade de atualizacdo do seu conteudo. Podera, ainda, ser alterado a qualquer tempo em
razao de circunstancias que demandem tal providéncia.

Histérico das atualizagoes

Data Versao Responsavel

Dezembro de 2022 12 e Atual Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP
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ANEXO |
DECLARAGAO DE INVESTIMENTOS

Pelo presente instrumento eu, , inscrito no CPF sob
o n® , declaro, para os devidos fins, ter observado integralmente, no periodo
de[ .. Ja[__.__. 1], aPolitica de Investimentos Pessoais (“Politica”) da Master Capital
Asset Management Ltda. (“Gestora”), do qual tomei conhecimento e com o qual concordei.

Declaro ainda que, nesta data: (i) meu nivel de endividamento pessoal encontra-se plenamente de
acordo com minha remuneracdo e com meu patrimdnio; (ii) os extratos que acompanham esta
declaracao e a listagem abaixo sdo a expressao fiel e integral dos investimentos que detenho nos
mercados financeiro e de capitais que estejam sujeitos a restricbes de acordo com a Politica de
Investimentos Pessoais descrita no Politica; e (iii) a presente declaracédo faz parte das politicas
adotadas pela Gestora em estrito cumprimento ao disposto na Resolugao CVM n° 21.

Ativo Valor

Declaro, por fim, estar ciente de que a apresentacao de falsa declaragido me sujeitara ndo somente
as penalidades estabelecidas no Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da
Gestora, mas também as penalidades da Lei.

[local], [data].

[COLABORADOR]
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